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Meer weten over je pensioen?

Ben je 55 jaar of ouder, dan begint je pensioen wat 
concreter te worden. Mensen om je heen gaan misschien 
al met pensioen. Anderen gaan minder werken of willen 
juist langer door als zij de AOW-leeftijd bereiken. Wat je 
ook wilt, het is goed om te weten wat voor jou mogelijk 

is. En welke gevolgen die mogelijkheden hebben 
voor je portemonnee. Zeker nu er met het nieuwe 

pensioenstelsel veel gaat veranderen voor ons allemaal.

Dit kun je doen

Als je pensioen in zicht is, komt er veel op je af. Het Nibud Geldplan Bijna pensioen laat je zien 
welke keuzes je hebt: eerder stoppen, minder werken, stoppen op de AOW-leeftijd of langer 
doorwerken. Door een paar vragen in te vullen, maak je met het Geldplan Bijna pensioen een 
persoonlijk actieplan. Dit is een stappenplan dat laat zien wat je nu al kunt doen en wat je daarna 
kunt uitzoeken of regelen.

Als je met pensioen gaat, kun je uit 5 verschillende bronnen inkomen 
krijgen: AOW, aanvullend- of werknemerspensioen, lijfrentes of 
bankspaartegoeden, eigen vermogen en werk. Deze tool berekent 
voor jou de maandelijkse inkomsten van deze 5 schijven én geeft een 
indicatie van je besteedbaar maandinkomen. Ook de uitgaven die je kunt 
verwachten worden met de tool duidelijk. Zo zie je in 1 oogopslag of je na 
je pensioen genoeg geld overhoudt om rond te komen.

Met je DigiD kun je inloggen op mijnpensioenoverzicht.nl. Dit is jouw 
persoonlijke pagina, waar je in 1 overzicht ziet wat je tot nu toe aan 
AOW en pensioen hebt opgebouwd. Ook zie je het verwachte netto 
pensioenbedrag dat je straks zult ontvangen, kun je verschillende 
scenario’s berekenen en zien wat life-events zoals scheiden of 
arbeidsongeschikt raken betekenen voor jouw pensioen.

mijnpensioenoverzicht.nl

Log in bij je pensioenoverzicht 1

Check de Pensioenschijf-van-vijf

Meer weten over  
de AOW? Kijk dan op  

svb.nl/aow.

pensioenschijf.nibud.nl

Vul het Geldplan Bijna pensioen in  

TIP

Heb je zelf  
aanvullingen voor je 
pensioen geregeld? 
Vergeet ze dan niet.

TIP
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‘Wat het nieuwe pensioenstelsel straks voor jou betekent, hangt onder 
andere af van het pensioenfonds waarbij je aangesloten bent. Laat je 
dus goed informeren en zorg dat je up-to-date blijft.’ 

Michael Visser, pensioenexpert

Jouw werkgever heeft misschien speciale regelingen om eerder te stoppen dan op je  
AOW-leeftijd, of minder te werken. Bijvoorbeeld een Regeling voor Vervroegde Uittreding (soms 
ook zwaarwerk-regeling genoemd), of een generatie- of vitaliteitspact. Wat er precies mogelijk 
is, verschilt per sector en werkgever. En iedere regeling kent eigen voorwaarden, zoals de leeftijd 
waarop je er gebruik van kunt maken. Als je wilt doorwerken na je AOW-datum, bespreek dat in 
ieder geval ook tijdig met je werkgever. Check in je personeelsgids, in je cao of bij je HR-collega 
welke regelingen er voor jou zijn. 
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Informeer bij je werkgever

onsnieuwepensioen.nl

Vanaf 1 juli 2023 is er een nieuw pensioenstelsel. Hiervoor heeft het kabinet samen met 
werknemers- en werkgeversorganisaties nieuwe afspraken gemaakt. Die moeten het 
pensioenstelsel transparanter en persoonlijker maken. De hoogte van je pensioenpot en de 
maandelijkse uitkering die je straks ontvangt, hangen in het nieuwe pensioenstelsel veel meer af 
van toekomstige economische ontwikkelingen. Het pensioenfonds waarbij jij aangesloten bent, 
bepaalt wat er exact voor jou verandert. Lees meer informatie door de QR-code te scannen. Hier 
staat ook een handig uitlegfilmpje over het nieuwe pensioenstelsel.

Lees over het nieuwe pensioenstelsel 

Notities
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